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Apie tai, kas svarbiausia ir aktualiausia Marijampolés zmonéms

IESTO

LAIKRASTIS

Tarp svajones ir atsakomybeés:
kaip meégejy lyga tapo Marijampoles

krepsinio sirdimi

» Siemet Marijampolés krepsinio mégéjy lyga (MKML) mini 15 mety jubiliejy.

Siemet Marijampolés krep$inio meégeéjy lyga
(MKML) mini 15 mety jubiliejy. Per pusantro
desimtmecio Si iniciatyva iS entuziastingos
idéjos iSaugo j reikSmingag regiono sporto reis-
kinj, sugebéjusj suburti bendruomene, uzaugin-
ti naujas kartas ir net kai kurioms komandoms

tapti tramplinu j aukStesnes Salies lygas.
MKML jkuréjas ir vadovas Deividas Jurksa
Siandien apie lygg kalba ne kaip apie projektg, o
kaip apie savo gyvenimo dalj — ,kudikj", kuriam
atiduota Sirdis, laikas ir begalé bemiegiy nakty.

Vaida MASAITIENE

MKML pradzia siekia
2011 mety pavasarj, kai po
Marijampolés miesto lygos
finaly D. Jurksai buvo pa-
sialyta jkurti privacia, pro-
fesionalesne lyga. Tuo metu
jis dirbo motery krepsinio
klube BC ,Suduva®, taciau
papildomos  atsakomybés
neisgasdino - prieSingai,
tapo issukiu.

Ilgy svarstymy nebuvo.
Sprendimas buvo greitas,
0 pirmasis turnyras — am-
bicingas. Atidarymo cere-
monijoje zaidéjai Zygiavo
paskui Sokéjas, neSancias
medines lenteles su koman-
dy pavadinimais. Siandien

jos saugomos kaip simbo-
lis to, nuo ko viskas pra-
sidéjo. D. Jurksa pasakoja,
kad, Zvelgiant i§ Siandie-
ninés perspektyvos, rodos,
sprendimai buvo paprasti,
bet tuo metu tai atrodé
ispudingai.

sPer 15 mety technolo-
gijos spurtas neapsakomas
zodziais ir tuomet buve
dideli dalykai dabar atrodo
tokie mazi. Bet, i§ tikryjy,
tuo metu tai buvo jspu-
dinga, o S$iandien tiesiog
sentimentalu. Kadangi $ie-
met MKML mini 15 mety
sukaktj, planuojame ta pro-
ga suorganizuoti isskirtinj
renginj, kurio metu prisi-
minsime tam tikras istori-

jos detales”, — sako MKML
ikaréjas.

Nors pradinis planas
buvo surengti penkis sezo-
nus ir graziai uzversti pus-
lapj, penkeri metai virto
desimdéia, o Sie - penkioli-
ka. Dabar jau svarstoma ir
apie dvidesimtajj sezona.

Nuo miesto lygos iki re-
giono traukos centro

Per 15 mety MKML
keitési - augo organizaci-
ne prasme, stipréjo komu-
nikacija, plétési geografija.
Lygoje rungtyniavo ne tik
Marijampolés, bet ir Liu-
dvinavo, Kalvarijos, Sasna-
vos ir kitos komandos. Kai
kurios ekipos MKML pa-

verté tramplinu j aukstesnj
lygi. Vilkaviskio ,Perlas®
tapo NKL vice¢empionais,
Kazly Rudos ,Ataka“ isko-
vojo RKL bronza, o Lazdijy
LBriedis“ sékmingai rung-
tyniauja RKL pirmenybé-
se. Tai, pasak D. Jurksos,
geriausias jrodymas, kad
mégéjuy lyga gali buti rimta
sportiné platforma.

Vis délto bégant me-
Jei pradzioje komandos
pacios praSydavosi priima-
mos, véliau jas teko kviesti,
o Siemet net padéti sufor-
muoti dvi ekipas, kad lyga
islikty jvairi ir gyvybinga.

Pilnos salés ir netiketi Sou
elementai

MKML visada sieké bati
daugiau nei tik rungtynés.
Per sezonus ¢ia vyko zvaigz-
dziy dienos, taurés turnyrai,
forumai, protmasiai. Finalai
tapo trijy dieny Svente, i
kuria susirenka daugiau nei
2 tukst. dalyviy. Saléje vazi-
néjo motociklai, Soko Kauno
,Zalgirio® ir ,Vilniaus Ryto®
palaikymo komandos $okeé-
jos, koncertavo jvairas atli-
kéjai, renginius vedé zinomi
veidai. Reportazus rengé net
legendinis Zurnalistas Vidas
Maciulis.

,DidZiausia laimé -
izengti | sale ir pamatyti
pilnas tribtnas®, — yra sa-
kes D. Jurksa.

P Nukeltaj3p.

D Per 15 mety lygoje jvyko daug jsptdingy ir sirgaliy

atmintyse jsirézusiy akimirky.
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Siame numeryje skaitykite:

Marijampoleés taryba
patvirtino vaiky skaiciy klasése
ir grupése, pritarée déel humani-

tarines pagalbos Ukrainai
Marijampolés savivaldybés tarybos posédyje
buvo patvirtinta 2026 mety uzimtumo didinimo pro-
grama, kurios fokusuotéje — siekis padéti pazeidzia-
moms grupéms sugrjzti j darbo rinka.
Taip pat patvirtintas §vietimo jstaigy priesSmoky-
klinio ugdymo grupiy ir klasiy komplekty skaicius.

b2 p.

Darbo kodekso pokyciai:
stiprinama darbuotojy apsauga
ir kolektyviniai darbo santykiai

Vyriausybé pritaré Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos parengtiems Darbo kodekso pakeiti-
mams. Sitloma stiprinti darbuotojy ir ju atstovy tei-
ses, skatinti kolektyviniy sutar¢iy sudaryma, lanks-
Ciau reguliuoti individualius darbo santykius, aiskiau
reglamentuoti darbo apmokéjimo bei kolektyviniy
gincy sprendimo tvarka.

b2 p.

Eismo jvykiy statistika
Marijampolés apskrityje: Zuiciy
skaiCius mazéja, bet neblaivis
vairuotojai vis dar kelia grésme

Keliy eismo situacija Marijampolés apskrityje
islieka stabili, tac¢iau pavojai neiSnyksta. Per pasta-
ruosius metus bendras eismo jvykiy skai¢ius beveik
nepasikeité, o pagrindinés avarijy priezastys isliko
tos pacios.

5 p.

Vaistininkai: ar tikrai persalima
galima ,,isvaryti per pédas?

b6 p.
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Marijampolés taryba patvirtino vaiky skaiciy klasése ir
grupese, pritare del humanitarineés pagalbos Ukrainai

Marijampolés savivaldybés tarybos posédyje
buvo patvirtinta 2026 mety uzimtumo didinimo
programa, kurios fokusuotéje — siekis padeti
pazeidziamoms grupéms sugrjzti j darbo rinka.
Taip pat patvirtintas Svietimo jstaigy pries-
mokyklinio ugdymo grupiy ir klasiy komplekty
skaicius. Svarbu pabrézti, kad savivaldybé tesia
humanitarine parama Ukrainai, o ,Marijampolés
autobusy parkas” rengia projekta, kurio jgyven-
dinimo metu planuojama atnaujinti vieSojo
transporto parkg elektriniais autobusais.

Vaida MASAITIENE

Marijampolés savival-
dybés taryba patvirtino
2026 mety Uzimtumo didi-
nimo programa, orientuota
i pazeidziamy gyventojy
grupiy integracija i darbo
rinka, ilgalaikio nedarbo ir
socialinés atskirties mazi-
nima. Si priemoné suteiks
galimybe bedarbiams ne tik
laikinai jsidarbinti, bet ir
atkurti darbinius jgtdzius,

igyti patirties bei susti-
printi motyvacija sugrizti i
aktyvy profesinj gyvenima.

Planuojama, kad 2026
metais pagal programa bus
jdarbinta iki 107 tiksliniy
grupiy asmeny, o komplek-
sinés paslaugos pasieks iki
70 darbo rinkai besiren-
gian¢iy gyventojy. Tikima-
si, jog praéjus pusmeciui
po dalyvavimo programoje
ne maziau kaip 15 proc.
dalyviy dirbs arba vykdys
savarankiska veikla. Progra-

mos jgyvendinimui skirta
662 tukst. eury: 162 takst.
eury sudaro valstybés biu-
dzeto specialioji tiksliné do-
tacija, 500 tokst. eury - sa-
vivaldybés 1ésos. Programa
ypac svarbi ilgalaikiams be-
darbiams ir socialine rizika
patiriantiems gyventojams,
kuriems sugrjzimas j darbo
rinkg neretai tampa sudeé-

Taryba taip pat patvir-
tino Svietimo jstaigy pries-
mokyklinio ugdymo grupiy
ir klasiy komplekty skaiciy
2026-2027 mokslo metams.
Naujai formuojamose pir-
mosiose klasése vaiky skai-
Cius iSlieka toks pat — iki
22 mokiniy, penktosiose ir
devintosiose - iki 28, pasku-
tiniy klasiy moksleiviy skai-
¢ius klaséje — iki 30 mokiniy.

Priimtas ir sprendimas
perduoti humanitarine pa-
galbg Ukrainos Uzkarpatés
srities Rachivo rajono Ja-
sinés gyvenvietés tarybai
— SeSias transporto prie-
mones, tarp jy tris moky-
klinjus autobusus bei tris
lengvuosius automobilius
ir vieng mikroautobusa.
Jie bus naudojami huma-
nitarinei pagalbai gabenti

ir gyventojy evakuacijai.
Nors transporto priemoneés
yra nusidévéjusios, jos vis
dar tinkamos eksploatuoti
ir prisidés prie batiniausiy
paslaugy uZtikrinimo vie-
tos bendruomenéje.

Be to, pritarta projekto
~Miesto ir priemiescio vie-
Sojo transporto priemoniy
parko atnaujinimas“ ren-
gimui ir jgyvendinimui. Jo
metu planuojama jsigyti 11
elektriniy autobusy: 4 ma-
zesnés talpos (po 25 sédimas
vietas) ir 7 vidutinés talpos
(po 35 sédimas vietas). Pro-
jektas bus finansuojamas
Europos regioninés plétros
fondo bei UAB ,Marijam-
polés autobusy parkas® lé-
$omis, o bendra jo verté
siekia 5,4 mln. eury. Jsigijus
elektrinius autobusus bus
mazinama oro tarsa, triuks-
mo lygis mieste bei eksplo-
atacinés iSlaidos ilgalaikéje
perspektyvoje. Tai reiks-
mingas Zingsnis tvaresnés
ir aplinkai draugiskesnés
miesto infrastruktiros link.

Darbo kodekso pokyciai: stiprinama darbuotojy
apsauga ir kolektyviniai darbo santykiai

Vyriausybé pritaré Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos parengtiems Darbo kodekso
pakeitimams. Siuloma stiprinti darbuotojy ir

Jy atstovy teises, skatinti kolektyviniy sutarciy
sudaryma, lanksciau reguliuoti individualius
darbo santykius, aiSkiau reglamentuoti darbo
apmokejimo bei kolektyviniy gincy sprendimo
tvarkg. Pakeitimams dar turés pritarti Seimas.

Greta PAULEVICIUTE

Vyriausybé pritaré So-
cialinés apsaugos ir darbo
ministerijos  parengtiems
Darbo kodekso pakeiti-
mams, kuriais siekiama ais-
kesnio ir teisingesnio darbo
santykiy reglamentavimo,
kolektyviniy santykiy sti-
prinimo bei efektyvesnio
streiky reguliavimo.

sDarbo kodekso pakei-
timy, i$ tikryjy, yra nema-
Zai. Siekiama keliy tiksly.
Vienas i§ jy - jgyvendin-
ti Vyriausybés programa
ir jos priemones, taip pat
atsizvelgti i socialiniy par-
tneriy susitarimus®, — sako
darbo teisés grupés vadové
Vita Baliukevi¢iené.

Daugiau galimybiy kolekty-
vinéms sutartims

Vienas svarbiausiy pa-
keitimy - daugiau lanks-
tumo kolektyvinése sutar-
tyse, suteikiant galimybe
susitarti kitaip, negu nu-

mato teisés aktai.

Numatoma, kad kolek-
tyvinése sutartyse buty
galima nustatyti trumpesnj
terming pasinaudoti kas-
metinémis atostogomis bei
numatyti kompensacijas uz
dalj nepanaudoty atostoguy.

Taip pat darbdaviai pri-
valéty tenkinti tam tikry
darbuotojy prasymus dirb-
ti nuotoliu, jeigu tai leidzia
darbo pobudis.

Sidloma plésti ir kolek-
tyviniy sutaréiy apreéptj -
baty galima susitarti, kad
tam tikros Sakos, pavyz-
dZiui, teritorinio ar nacio-
nalinio lygmens kolektyvi-
niy sutar¢iy nuostatos buty
taikomos ne tik profesiniy
sajungy nariams, bet ir vi-
siems toje Sakoje, teritori-
joje ar visoje $alyje dirban-
tiems darbuotojams.

Lankstesnés salygos
daugiau uzdirbantiems

Jei darbuotojo atlygini-
mas siekia bent du vidu-
tinius darbo uZmokescius,
buty leidziama lanks¢iau

P Keiciamas ir streiky reguliavimas. Jspéjamasis streikas galéty trukti iki keturiy valandy. Po streiko tris ménesius negalé-
ty buti bloginamos streikavusiy darbuotojy darbo salygos.

susitarti dél kai kuriy darbo
sutarties sglygy. Tokiems
darbuotojams sialoma leis-
ti taikyti iki $e$iy ménesiy
iSbandymo termina.

Paprastesné streiky tvarka
Kei¢iamas ir streiky
reguliavimas. Ispéjamasis
streikas galéty trukti iki
keturiy valandy. Po streiko
tris ménesius negaléty bati
bloginamos  streikavusiy
darbuotojy darbo salygos.
Taip pat skelbiant
streikg nebereikéty pateik-
ti balsavimo dokumenty,
uztekty nurodyti pritarusiy
darbuotojy skaiéiy.
yLietuvoje mazai strei-
ky, nes streiko paskelbi-
mo procedara sudétinga ir

ilga. Masy tikslas néra, kad
streiky buty daugiau, ta-
¢iau streikas yra priemoneé,
kuri darbuotojams suteikia
daugiau galimybiy derétis
su darbdaviu. Galimybé
paskelbti streika motyvuo-
ja darbdavius eiti j kolek-
tyvines derybas®, - teigia
specialisteé.

Didesni delspinigiai ir ais-
kesné atsiskaitymo tvarka
Dar vienas darbuoto-
jams aktualus pokytis - pa-
didéje delspinigiai uz laiku
neismokéta atlyginima. Jie
buty skaic¢iuojami pagal
vartotojy kainy indekss,
padauginta i$ penkiy.
,Kadangi labai dide-
lé dalis darbo gin¢y byly

yra susijusios su darbo
uzmokes¢io  nemokéjimu,
siadloma delspinigiy dydj
padidinti penkis kartus®, -
pabrézia darbo teisés gru-
pés vadoveé.

Trumpinant darbo laika
pries Sventes viena valan-
da, uZ ja baty mokamas at-
lyginimas. Taip pat numa-
tyta aiSkesné atsiskaitymo
tvarka atleidimo dieng: iki
vieno vidutinio darbo uz-
mokes¢io (VDU) suma tu-
réty bati iSmokéta i§ karto,
o likusi dalis - per sutartg
laika, bet ne véliau kaip per
tris meénesius.

Pakeitimais taip pat sia-
loma suteikti teise jtéviams
pasinaudoti tévystés atos-
togomis net ir tuo atveju,

kai jau buvo suteiktos atos-
togos vaikui prizitaréti.

Be to, numatyta galimy-
bé nutraukti darbo sutartj,
jei darbuotojas neatitinka
nepriekai$tingos reputaci-
jos reikalavimy.

LSkirtinguose istaty-
muose nepriekaistingos
reputacijos  reikalavimai
apibréziami nevienodai.
Pavyzdziui, tai reglamen-
tuojama Mediacijos jsta-
tyme, Svietimo jstatyme
ir kituose teisés aktuose.
Nepriekai$tinga reputacija
gali bati siejama su tam
tikrais korupciniais ar dar-
bo drausmés paZeidimais®,
- aiskina V. Baliukevic¢iené.

Visus sitlomus pakeitimus
dar turés patvirtinti Seimas.
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Tarp svajoneés ir atsakomybeés: kaip mégeéjy
lyga tapo Marijampolés krepsinio Sirdimi

P Atkelta i 1 p.

Anksciau zitrovai atei-
davo patys, Siandien juos
tenka kviesti. Ta¢iau emo-
cija, anot jo, iSlieka ta pati
- gyvas bendruomenés
pulsas.

Rémeéjai ir zmonés, be kuriy
nieko nebity

Lyga gyvuoja ne tik
dél entuziazmo. Nuo pir-
myjy mety ja palaiko ge-
neralinis partneris — UAB
,Mantinga®“, kurios vado-
vas Klemencas Agentas
pats pasialé prisidéti prie
projekto. Prie lygos augi-
mo reik$mingai prisideda ir
Marijampolés savivaldybés
administracija bei istikimos
komandos.

Jlarp tokiy batina is-
skirti ,JI§vien® narius ir jy
vadovg Andriy Levana,
~Veterany“ komandg su Po-
vilu Anelausku priesakyje,
JVyti-Masazo namus® ir jy
idéjinj vadg Manta Varna-
giri, ,Kalvarijos“ vyrus su
Karoliu Birgeliu, taip pat
Marijampolés sporto centro
komandas, kurioms pakaito-
mis vadovauja treneriai Gin-
tautas Zibada, Kestutis Juo-
Biutina pamineti ir Tomo
Starai¢io vadovaujamg ,Si-
medvos® organizacija. Be $iy
idéjiniy Zmoniy nieko neba-
ty. Esu dékingas ne tik Siems
iSvardintiems, bet ir kitiems
klubams®, - su dékingumu
pasakoja D. Jurksa, pabréz-
damas, kad be iy Zmoniy ir
organizacijy MKML papras-
Ciausiai neegzistuoty.

Daugiau nei lyga

Per ilgus gyvavimo me-
tus MKML isaugo j plates-
ne krepsinio platforma.

Jau  septintus  metus
vyksta MKML vaiky lygos
kovos, kuriose dalyvauja

komandos i§ visos Lietuvos.
Kai kariau S$ig lyga, daug
kas saké, kad ji nepasitei-

P MKML visada sieké biti daugiau nei tik rungtynés. Per sezonus Cia vyko ZvaigzdZiy dienos, taurés turnyrai, forumai, protmasiai.

sins, nes Salyje jau yra MKL
ir dar vieny vaikams skirty
varzyby tikrai nereikia. Vis-
gi as§ nepasidaviau ir jkariau
analogy Lietuvoje neturincig
lyga. Pradéjome nuo 8 eki-
py, o dabar jy yra apie puse
Simto! Jau septynerius metus
vyksta vaiky lyga, kurioje da-
lyvauja apie 50 komandy i$
visos Lietuvos®, — apie lygos
plétra pasakoja D. Jurksa.
Antrus metus lygoje
veikia ir teiséjy akademija
- iniciatyva, gimusi i§ re-
alaus poreikio, nes regione
jau kurj laika jautiamas tei-
séjy stygius. Siandien ji jau
duoda pirmuosius apciuo-
piamus rezultatus: jvairiose
varzybose teiséjauja keturi
ar penki akademijos auklé-
tiniai, pamazu jsiliejantys i
oficialiy rungtyniy ritma.
Kartu rengiami ir sekreto-
riato darbuotojai, taip nuo-
sekliai stiprinant visa var-
zyby organizavimo grandj.
Pasak lygos vadovo, jei

kada nors nutrakty MKML
veikla, natdraliai i$nykty ir
Sios iniciatyvos, kurios se-
niai perZzengé mégéjiskumo
ribas. Tai jau ne tik turny-
ras, o savotiska krepsinio
kulttros akademija, ugdan-
ti naujaja sporto bendruo-
menés kartg.

Zvilgsnis j ateitj

Ar D. Jurksa mato save
prie MKML vairo dar 15
mety? GreiCiausiai - ne.
Jis atviras - ateityje gali
tekti ieskoti naujos ener-
gijos ir idéjy. Dabartinio
lygos vadovo stinus Tauras
— krepsinio aistruolis, todél
D. Jurksa, galvodamas apie
ateitj, slapta pasvajoja, kad,
galbit, butent sinus galéty
perimti jo pradéta darba ir j
lyga atnesti naujy iniciaty-
vy, minciy bei idéjy. Daug
vil¢iy siejama ir su galimos
naujos arenos atsiradimu
Marijampoléje. Taciau vie-
na aiSku - 15 mety istorija

MKML socialiniy tinkly nuotr.

P Kaip sako pats lygos jkiiréjas - tai istorija, kuri nepakartojama.

D Perilgus gyvavimo metus MKML i$augo j platesne krep$inio platforma.

jau paraSyta. Tai istorija
apie atkaklumg, bendruo-
mene, sporto kultarg ir ti-
kéjimg tuo, ka darai.
Kalbédamas apie
15-mecio minéjima, lygos
vadovas iSlieka intriguojan-
tis — plany esg daug, taciau

visy korty atskleisti dar ne-
nori. Jubiliejaus proga keti-
nama suburti Zmones, kurie
per metus labiausiai prisi-
déjo prie MKML augimo,
juos pagerbti ir padékoti.
Numatyta fotografijy par-
oda, priminsianti ryskiau-

sias akimirkas, svarstoma ir
netradiciné apdovanojimy
ceremonijos erdvé. Vieng
jis gali pazadéti uztikrintai
- renginys bus ypatingas,
vertas penkiolikos mety is-
torijos, kuri, kaip pats sako,
nepakartojama.

Kadangi Siemet MKML mini 15 mety sukakt;j, planuojama ta proga suorganizuoti iSskirti-

nj renginj, kurio metu prisiminsime tam tikras istorijos detales.



4

2026 m. kovo 5d., Nr. 64

Darbo sutarties nutraukimas darbuotojui sukakus
socialinio draudimo senatvés pensijos amziui

Darbo sutarties nutraukimas sukakus socialinio
draudimo senatvés pensijos amziui: kuo skiria-
si nuo darbo sutarties nutraukimo savo noru, ar
priklauso iSeitiné iSmoka, kokie jspé&jimo termi-

nai, garantijos ir kt.?

Riita MALEVSKYTE
Advokaté

ATSAKYMAI

Daznas pensinio am-
Ziaus sulaukes darbuotojas
svarsto apie galimybe ir to-
liau dirbti darbovietéje, ta-
¢iau neretai kyla klausimy,
ar dél to reikia pateikti pra-
$yma darbdaviui ar pasira-
$yti nauja darbo sutartj, ar
darbdavys gali atleisti dar-
buotoja vien dél to, kad Sis
sulauké pensinio amziaus,
ar ir toliau bus taikomos
tos pacios garantijos ir kt.

Lietuvos  Respublikos
darbo kodekso 56 straips-
nio 1 dalyje reglamentuotas
darbo sutarties nutrauki-
mas darbuotojo iniciatyva
dél svarbiy priezaséiy. Sios
teisés normos 4 punkte nu-
statyta, kad darbo sutartis
gali bati nutraukta darbuo-
tojo raSytiniu pareiskimu,
apie tai jspéjus darbdavij ne

véliau kaip pries penkias
darbo dienas, jeigu pagal
neterminuotg darbo sutartj
dirbantis darbuotojas su-
kako socialinio draudimo
senatveés pensijos amzZiy
(toliau - senatvés pensijos
amzius), dirbdamas pas ta
darbdavj. Nutraukiant dar-
bo sutartj $iame straips-
nyje nustatytu pagrindu,
darbdavys privalo ismokeéti
darbuotojui dviejy jo vidu-
tiniy darbo uzmokesciy dy-
dzio iSeitine iSmoka, o jei-
gu darbo santykiai tesiasi
trumpiau nei vienus metus,
- vieno jo vidutinio darbo
uzmokescio dydzio iseitine
i8moka.

Taigi, kai darbuotojas
nusprendzia iSeiti i§ darbo
btidamas pensinio amziaus,
tai gali buti laikoma svar-
bia priezastimi. Turédamas
svarbig priezastj, darbuoto-
jas gali jspéti darbdavj apie

darbo sutarties nutraukimg
vos prie§ 5 darbo dienas.
Be to, nutraukiant darbo
sutartj dél svarbios prie-
Zasties, darbdavys privalo
iSmokeéti vieno arba dviejy
vidutiniy darbo uzZmokes¢iy
dydzio iSeitine iSmoka. Ta-
¢iau norint pasinaudoti $ia
garantija, batina sulaukti
senatves pensijos amZziaus
ir atitikti kitas jstatyme
nustatytas sglygas.

Svarbu ir tai, ar darbuo-
tojas teise ] visa senatves
pensija jgijo dirbdamas ba-
tent pas tg darbdavi, su ku-
riuo ketina nutraukti darbo
sutartj. Jeigu darbuotojas
isidarbino jau badamas se-
natveés pensijos amziaus ir
turédamas teise j visg se-
natvés pensija, tokiu atveju
jo darbo sutartis gali bati
nutraukiama tik kitais Dar-
bo kodekse nustatytais pa-
grindais.

Kaip matyti, trumpesnis
(5 darbo dieny) ispéjimo
terminas ir iSeitine iSmo-
ka taikomi ne kiekvienam
senatves pensijos amzZiaus
sulaukusiam  darbuotojui,
o tik esant visoms S$ioms
salygoms:

1. darbuotojas dirba
pagal neterminuotg darbo
sutartj (jeigu sudaryta ter-
minuota darbo sutartis, $i
garantija netaikoma);

2. darbuotojas jgijo tei-
se i visa senatves pensija
(garantija netaikoma, pa-
vyzdziui, iSeinant j iSanks-
tine pensija);

3. teisé ] visg senatves
pensija jgyta dirbant pas ta
patj darbdavj (garantija ne-
taikoma, jei darbuotojas pas
§j darbdavj jsidarbino jau
btidamas pensinio amziaus).

Atribojant LR darbo ko-
dekso 55 straipsnio (darbo
sutarties nutraukimas dar-
buotojo iniciatyva be svar-
biy priezasCiy, t. y. savo
noru) ir 56 straipsnio (dar-
bo sutarties nutraukimas
darbuotojo iniciatyva dél
svarbiy priezas¢iy) pagrin-
dus, kai darbuotojas turi
teise nutraukti darbo sutar-
ti savo iniciatyva, svarbu
pazyméti, kad skiriasi $iy
darbo sutarties nutraukimo
pagrindy ispéjimo termi-
nai bei pasekmés. Istatymy
leidéjo valia suponuoja,
kad, egzistuojant DK 56
straipsnio 1 dalyje nusta-
tytoms aplinkybéms, kurios
jvardijamos kaip svarbios
priezastys (taip pat ir su-
kakus socialinio draudimo
senatvés pensijos amziui),
darbuotojas jgyja teise grei-
Ciau nutraukti darbo sutartj,
t. y. nustatytas trumpesnis
darbdavio jspéjimo termi-
nas — ne véliau kaip pries
penkias darbo dienas iki
darbo sutarties nutraukimo
dienos, ir darbdavys privalo
iSmokeéti darbuotojui dvie-
ju arba vieno (jeigu darbo
santykiai tesiasi trumpiau
negu vienerius metus) jo
vidutiniy darbo uzmokesciy
dydzio iseitine i$moka. Tuo
tarpu nutraukiant darbo su-
tartj savo noru reikia apie
tai jspéti darbdavj ne véliau
kaip pries 20 kalendoriniy
dieny, o iSeitiné iSmoka
Siuo atveju darbuotojui néra
mokama.

Asmeninio albumo nuotr.

Lietuvos Aukséiausiasis
Teismas yra iSaiskines, kad
darbuotojas, norintis nu-
traukti darbo sutartj dél to,
kad sukako senatvés pen-
sijos amZiy, savo praSyme,
be kita ko, turéty nuro-
dyti konkreéiag priezastj
(konkrecias prieZastis),
kuri (kurios), jo nuomone,
teikia pagrinda nutraukti
darbo sutartj, bei ja (jas)
pagristi. Taigi, siekiant
apsisaugoti nuo ginco dél
neteiséto atleidimo i$ dar-
bo, darbuotojui patariama
darbdaviui teikiamame
prasyme aiskiai nurodyti
priezastj, dél kurios pra-
$oma nutraukti darbo su-
tartj (t. y. kad darbuotojas
sukako senatvés pensijos
amziy, jgijo teise i visg se-
natvés pensija dirbdamas
pas ta darbdavj ir dél to
pageidauja nutraukti darbo
santykius), ir §j atleidimo
pagrindg numatantj teisi-
nj pagrindg (t. y. LR dar-
bo kodekso 56 straipsnio
1 dalies 4 punkta). Taip
pat rekomenduojama prie
prasymo pridéti ir pensijos
gavéjo pazymeéjimo kopija.
Tik dél nurodyty svarbiy
priezasCiy savo iniciatyva
nutraukiantis darbo sutar-
ti darbuotojas jgyja teise
i iSeitine iSmoka (DK 56
straipsnio 2 dalis).

Jeigu vis délto darbdavys
nutraukty darbo sutartj kitu
pagrindu - t. y. darbuotojo
iniciatyva be svarbiy prie-
ZasCiy (savo noru) arba ne-
iSmokéty jstatyme jtvirtinto
dydzio iSeitinés i8mokos, tai
darbuotojas turi teise per
vieng ménesj nuo tada, kai
suZinojo ar tur¢jo suZino-
ti apie jo teisiy paZeidima
kreiptis i Darbo gin¢y komi-
sija su praSymu iSnagrinéti
darbo ginca dél teisés.

Svarbu pazymeéti, kad
darbuotojo amzius (taip pat
ir senatvés pensijos amzius)
negali buti teiséta priezastis
nutraukti darbo sutartj darb-
davio iniciatyva, iskyrus tam
tikras jstatymy nustatytas is-
imtis. Todél darbo santykiai
tesiasi ir darbuotojui sulau-
kus senatvés pensijos am-
ziaus. Darbuotojas, norintis
toliau dirbti ir sulaukus sena-
tvés pensijos amziaus, nieko
specialiai daryti neturi - t. y.
neturi darbdaviui teikti pra-
$ymo dél tolesnio jo darbo,
jo darbo sutartis neturi bati
kei¢iama, darbo sutartis sa-
vaime nenutroksta ir nauja
darbo sutartis neturi buti
sudaroma.

Sias senatvés pensijos
amZiaus sulaukusiy darbuo-
tojy garantijas reikia zinoti
tiek patiems darbuotojams,
tiek darbdaviams.

Kovo 11-0ji - Lietuvos nepriklausomybeés
atkurimo diena

Kvieciame Kovo 11-gjg Marijampoléje minéti
kartu = nuo maldos ir Sventinés eisenos iki

koncerty, kino ir teatro.

Programa:

12 val. - Sv. arkangelo
Mykolo bazilika. Sv. Misios
uz Lietuvg. Gieda Marijam-
polés kultaros centro ka-
merinis choras ,Suvalkija“

13 val. - ]. Basanavi-
Ciaus aiksté. Eisena i$§ baz-
nycios i aikste ir Sventiné
rikiuoté.

14 val. — Marijampolés
kultaros centro Didzioji
salé (Vilkaviskio g. 2)

Sventinis koncertas. Da-
lyvauja Marijampolés liau-
disky Sokiy kolektyvai ir
dramos teatro profesionaliy
aktoriy trupé, taip pat grupé
,3Divos®, Rata Sciogolevaite,
Vaida Genyté, Aisté Pilvelyte.

16 val. - kino tea-
tras ,Spindulys®. Vytauto
V. Landsbergio dokumenti-
nis filmas ,Zitai“ (nemoka-
mai). Po seanso - susitiki-
mas su karybine komanda.

18 val. — Marijampolés
dramos teatras (P. Armi-
no g. 2). Spektaklis ,Tartiu-
fas“ (nemokamai).

Ateikime kartu $ves-
ti laisve, kurig kuriame ir
saugome kasdien.

Marijampolés kultdros
centro informacija
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Eismo jvykiy statistika Marijampolés apskrityje: zuCiy skai-
Cius mazeéja, bet neblaivis vairuotojai vis dar kelia grésme

Keliy eismo situacija Marijampolés apskrityje
iSlieka stabili, taCiau pavojai neisnyksta. Per
pastaruosius metus bendras eismo jvykiy
skaiCius beveik nepasikeité, o pagrindinés
avarijy priezastys isliko tos pacios. Su kokiais
iSSukiais keliuose susiduria pradedantieji
vairuotojai, paspirtuky vairuotojai ir patyre

eismo dalyviai?

Ugné SVENCIUNAITE

Marijampolés  apskri-
ties vyriausiojo policijos
komisariato aptarnaujamos
teritorijos (j kurig patenka
ir Jurbarko rajonas) duo-
menimis, 2025 metais uz-
fiksuoti 468 eismo jvykiai,
i kuriy 134 - jskaitiniai.
Palyginti su 2024 metais,
bendras eismo jvykiy skai-
¢ius sumazeéjo 7 atvejais,
todél galima teigti, kad si-
tuacija iSlieka stabili. Iskai-
tiniy eismo jvykiy skaicius
apskrityje kasmet svyruoja
nuo 120 iki 150 atvejy.

Per 2025 metus keliuo-
se zuvo 11 Zmoniy - tiek
pat, kiek ir 2024-aisiais.
Vis délto ilgesnio laikotar-
pio tendencijos rodo, kad
eismo jvykiuose Zuvusiy
asmeny skaicius palaips-
niui mazéja. Tai atspindi
kryptinga judéjima ,Vizi-
ja nulis“ link - siekij, kad
keliuose nezity né vienas
Zmogus.

Pagrindinés eismo jvykiy
priezastys

Marijampolés keliy po-
licijos skyriaus virsininko
Rolando Gylio teigimu,
eismo jvykiy sezonisku-
mas daznai susijes su stai-
giais ory pokyciais. Atsilus
orams, gyventojai tampa
aktyvesni - daugiau ke-
liauja, leidzia laika gamtoje.
Keliuose padaugéja trans-
porto priemoniy, o intensy-
vesnis eismas didina nelai-
mingy atsitikimy tikimybe.
Issukiy netroksta ir atsalus
orams — vairuotojams ten-
ka prisiminti atsargy vai-
ravimg bei prisitaikyti prie
sudétingy eismo salyguy.

R. Gylys pabrézia, kad
jau ne vienerius metus
pagrindinés eismo jvykiy
priezastys iSlieka panasios.

~Pagrindinés eismo jvy-
kiy priezastys - virSytas
arba nepasirinktas saugus
greitis, vairavimas apsvai-
gus ir neatsargus elgesys
kelyje, kai i$vaZiuojama j
prieSprieSing eismo juosta

ar lenkiama draudziamose
vietose®, — teigia R. Gylys.

Skyriaus virSininkas at-
kreipia démesj ir j nerima
kelian¢ia tendencija - jau
kelerius metus i$ eilés Ma-
rijampolés ir Jurbarko rajo-
nuose kasmet zista po 2-3
motociklininkus ar mopedy
vairuotojus.

] tokio pobudzio eismo
jvykius dazniausiai patenka
jauno amziaus vairuotojai,
neseniai jgije teis¢ vairuoti
transporto priemones®, -
sako jis.

Opi problema - neblaivis
vairuotojai

Vairavimas  apsvaigus
nuo alkoholio iSlieka viena
aktualiausiy eismo jvykiy
priezas¢iy. Nepaisant mo-
dernéjanc¢iy  automobiliy,
diegiamy grei¢io matavi-
mo sistemy ir nuolatiniy
reidy, dalis vairuotojy vis
dar séda prie vairo buda-
mi neblaivas, taip keldami
pavojy sau ir kitiems eismo
dalyviams.

R. Gylio teigimu, ne-
blaiviy vairuotojy proble-
ma ir toliau kelia rimta
susiripinima. Turimais
duomenimis, Marijampolés
ir Jurbarko rajonuose maz-
daug vienas i§ 200 vairuo-
tojy prie vairo séda buda-
mas neblaivus.

~Apskrityje jau ne vie-
nerius metus nustatoma
daugiau kaip tokstantis

D R Gylys.

neblaiviy vairuotojy: 2024
metais jy buvo 1108, 2023
metais — 1062% - pabréZia
Marijampolés keliy polici-
jos skyriaus vir$ininkas.

Nauiji reikalavimai paspirtu-
ky vairuotojams

R. Gylys teigia, kad
pazeidimy fiksuojama tarp
jvairiy eismo dalyviy gru-
piy. Pavyzdziui, praéjusiais
metais apie 720 paspirtuky
vairuotojy buvo nubaus-
ti uz keliy eismo taisykliy
pazeidimus.

Marijampolés keliy po-
licijos skyriaus virSininkas

akcentuoja, kad visuome-
nés samoningumas ilgai-
niui keiciasi, tadiau tam
reikia laiko ir nuoseklaus
darbo.

,Pries mazdaug penkio-
lika mety dauguma vairuo-
tojy transporto priemones
valdydavo neprisisege sau-
gos dirzy. Nors §iuo metu
tokiy pazeidimy vis dar pa-
sitaiko, didzioji dalis eismo
dalyviy samoningai segasi
saugos dirzus irtai daryti
ragina vezamus keleivius.
Tikimés, kad bégant me-
tams, vairuotojai sagmonin-
giau laikysis ir kity eismo

Redakcijos nuotr.

taisykliy®, komentuoja
keliy policijos virsininkas.

Siemet  jsigaliojo  ir
nauji reikalavimai paspir-
tuky vairuotojams. Polici-
jos pareigiinas teigia, kad
prasidéjus Siltajam sezo-
nui démesys bus skiriamas
$vietimui ir kontrolei.

JSiais metais jsigaliojo
pakeitimai, kad visi paspir-
tukus vairuojantys asme-
nys turi dévéti apsauginius
Salmus. Prasidéjus tikrajam
paspirtuky vairuotojy se-
zonui, vél turésime juos
aukléti, mokyti ir $viesti®,
- sako R. Gylys.

Lietuviai jgudo is tortilijy kepti

Ceburekai - skanus, sotus patiekalas, bet
jiems reikia ir laiko: teslg minkyti, duoti jai
pailseéti, kocCioti, lipdyti. TaCiau yra budas §;
daugelio mégstamg patiekalg pasigaminti
greitai, pigiai ir su maziau kalorijy bei be
netvarkos virtuvéje: vietoj tradicinés teslos

verta panaudoti tortilija

Sefée Jolita TamoSevi-
Ciené pastebi, kad Siandien
populiaréja pigis ,tingi-
niy“ receptai. Daugelis
stengiasi pazvelgti i nuo
seno pameégtus patiekalus
kiek kitaip — gaminti juos
lengviau ir greiCiau, neat-
sisakant skonio.

Panasi logika veikia ir
tinginiy cebureky atve-
ju: atsisakoma ilgiausio ir
sudétingiausio  gamybos
etapo - teslos ruosimo.
Tortilija yra plona, elastin-
ga, gerai iSlaiko jdara, jo
sultingumg ir kepant jgau-
na traskig plutele. Idarg
tiesiog uzdékite ant pusés
tortilijos ir sulenkite. Bus
maziau kaloringa, grei¢iau

S.

— o skonis nepaliks abe-
jingu.

Jdaras - jusy fantazijos
vaisius

Kai nereikia ruosti
teslos, lieka daugiau lai-
ko ir eksperimentams su
jdaru. Klasikinis variantas
- smulkinta kiauliena su
svogunu, druska ir pipirais.
Taciau mésos mégéjai gali
drgsiai naudoti smulkin-
ta viStieng ar kalakutieng
- patiekalas iSeina len-
gvesnis. Prie mésos derés
ir suris, darzovés. Norinti
rySkesnio aromato — verta
j idara jdéti Sviezio Ces-
nako, smulkinty krapy ar
petrazoliy. Kas mégsta as-

triau — Ziupsnelis aitriyjy
papriky pipiry ar Sauks-
telis adzikos padarys savo.

,Leiskite pasireiksti
karybai: labai skanu ce-
burekus gaminti su varske
ir zalumynais, su kepin-
tais grybais ir svogunais
ar net su $pinatais ir fe-
tos striu. Svarbu atsimin-
ti vieng taisykle - jdaras
turi buti pakankamai sul-
tingas. ] smulkintg mésa
galima jpilti kelis Saukstus
vandens ar sultinio ir gerai
iSmaiSyti: batent drégmeé
sukuria ta sultinguma, ku-

pigius tinginiy ,,ceburekus*

rio &eburékuose ieskome®,
— pataria kulinarijos Sefé.

Taip pat, pasak jos,
svarbu gerai uzspausti tor-
tilijy krastus, kad jdaras
likty ten, kur jam ir vieta.
Sulipdyti juos bus paprasta
krastelius patepus isplaktu
kiausiniu arba tiesiog van-
deniu ir tuomet uzspaudus
sakute.

LPatogu ir tai, kad taip
paruostus ,Ceburekus® ga-
lima kepti tiek keptuvéje,
tiek orkaitéje ar karsto oro
gruzdintuvéje - pastaro-
siose jie bus dar ir maziau

kaloringas variantas®, -
priduria J. Tamoseviciené.

Tinginiy ceburekai i$
tortilijy

Porcijos: 4

Gaminimo
min.

Reikés: 4 dideliy torti-
liy, 400 g smulkintos $vie-
zios kiaulienos arba kitos
mésos, 1 vidutinio svogt-
no, 3—4 sauksty Salto van-
dens arba sultinio, druskos,
pipiry, 1 kiausinio.

Gaminame:

1. Svogina smulkiai
sukapokite ir sumai$yki-
te su mésa. Jpilkite Salto
vandens ar sultinio, pagar-
dinkite druska ir pipirais.
Gerai iSmaiSykite — jdaras
turi bati vientisas ir Siek
tiek drégnas.

2. Ant vienos tortilijos
pusés dékite nestorg jdaro
sluoksnj, paliekant apie
1-2 centimetrus kraste.
Krastus patepkite isplaktu
kiauSiniu, sulenkite tortili-
ja ir juos tvirtai prispauski-

laikas: 20

te Sakuté ar tiesiog pirstais.

3. Jei kepate keptuve-
je: kepkite ant vidutinés
kaitros keptuvéje i§ abie-
ju pusiy po 3-4 minutes,
kol tortilija taps auksiné
ir tragki. Padékite ant po-
pierinio ranksluoséio, kad
susigerty aliejus.

4. Jei kepate orkaitéje:
aptepkite tortilijas kiausi-
nio plakiniu (galite ir pa-
barstyti sezamy séklomis),
isdéliokite ant kepimo po-
pieriumi isklotos skardos,
deékite j iki 200 °C jkaitin-
ta orkaite ir kepkite 12-15
minuciy. Galima ir karta
apversti praéjus pusei lai-
ko, kad geriau apskrusty i$
abiejy pusiy.

5. Jei kepate karsto oro
gruzdintuvéje: pakaks 180
°C ir mazdaug 8-10 mi-
nuéiy, kartg apverciant.
Dékite irgi aptepe plaktu
kiausiniu.

6. Patiekite iskart — su
grietine, adzika ar tiesiog
vienus.

Pranesimas Ziniasklaidai
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Vaistininkai: ar tikrai persalima galima ,,isvaryti per pédas?

Vos tik pradeda kibti perSalimas, daugelis
automatiskai atsigrezia j tai, kas pazjstama
nuo vaikystés: Siltas kojy voneles, kompresus,
SildancCius tepalus ar eterinius aliejus. Vieni
tikina, kad taip ligg galima ,iSvaryti per pédas’,
kiti tai daro tiesiog del jaukumo, kai kung krecia
Saltkrétis ir norisi greitesnio palengvéjimo.
TacCiau ar tokios priemoneés realiai padeda
sveikti, ar tik laikinai pagerina savijautg?

Pasak ,Gintarinés vais-
tinés“ vaistininkes  Eveli-
nos Seibokaités, idéja, kad
persalimg galima ,gydyti
per pédas, kilo i§ liaudies
medicinos tradicijy, kuriose
§iluma laikyta vienu pagrin-
diniy budy padéti organiz-
mui kovoti su liga. Zmonés
pastebédavo, kad susilus ar
iSprakaitavus sumazéja Salt-
krétis ir tampa lengviau, to-
dél siltos pédy vonelés, kom-
presai ar masazai ilgainiui
tapo jprasta namy priemone.

LSiluma atpalaiduoja,
gerina pavirSine kraujota-
ka, mazina jtampa ir gali
laikinai sumazinti nemalo-
nius pojacius. Taigi realiai
tai néra gydymas, o tik sa-
vijautg gerinanti pagalbiné
priemoné®, — sako ji.

Druska kojy voneléje

Viena  populiariausiy
priemoniy persalus - Silta
kojy vonelé su druska. Ta-

Ciau, pasak E. Seibokaites,
Cia svarbiausia saikas ir
saugumas, nes per karstas
vanduo ar per ilga proce-
dara gali duoti priesingg
efekta.

sVanduo turéty buti ma-
loniai Siltas, bet ne karstas
- apie 37-39 °C, o mirky-
mo trukmé - 10-20 minu-
Ciy. Per karstos ar per ilgos
vonelés gali iSsausinti oda,
sukelti paraudima ar su-
dirgima, ypac jei oda jau-
tresné®, — atkreipia démesj
vaistininké.

Kalbédama apie druskos
nauda, E. Seibokaité pabrézia,
kad ji labiau susijusi su kom-
fortu nei su pacios ligos eiga.

sDruska, ar tai buty
juros druska, ar magnio
sulfatas, gali suminkstinti
oda, palengvinti negyvos
odos pasisalinima, Siek
tiek sumazinti tinimg. Po
procediros kojas reikéty
gerai nusausinti ir patepti

drékinamuoju kremu, kad
baty i§vengta sausumo®, -
pataria vaistininkeé.

Kada kojy voneliy geriau
atsisakyti?

Nors siluma daugeliui
asocijuojasi su jaukumu ir
pagalba, tam tikrais atve-
jais kojy vonelés gali buti
ne tik nenaudingos, bet ir
rizikingos.

sKoju voneliy nereko-
menduojama taikyti kars-
¢iuojant, nes papildoma
Siluma gali dar labiau ap-
krauti organizma. Atsargu-
mo reikia ir maZiems vai-
kams - jy oda jautresné, o
termoreguliacija dar néra

Freepik.com nuotr.

visiskai stabili, todél proce-
dara turéty bati trumpa ir
tik su drungnu vandeniu®
- pazymi E. Seibokaité.

Vaistininkés  teigimu,
néstumo metu  svarbu
vengti perkaitimo, ypac
pirmajj trimestra. Taip
pat atsargesni turéty buati
sergantys cukriniu diabe-
tu ar turintys kraujotakos
sutrikimy, nes dél galimo
sumazejusio jautrumo pe-
dose lengviau nepastebéti
per karsto vandens, o Zaiz-
dos gali gyti léciau.

JJeli vargina egzema,
dermatitas ar oda jtrakusi,
druskingas vanduo gali dar
labiau sudirginti, todél to-

kiais atvejais verciau rink-
tis Svelnesnes priemones
arba pasitarti su specialis-
tu®, — pastebi ji.

Eteriniai aliejai: daugiau
aromato nei gydymo?

Dar viena dazna prakti-
ka — j voneles jlasinti ete-
riniy aliejy. Nors kvapai i$
tiesy gali sukurti palengveé-
jimo pojatj, E. Seibokaité
atkreipia démesj, kad ju
poveiki dazniausiai pajun-
tame per uosle ir nervy
sistema.

,2Malonus kvapas gali
mazinti stresa, skatinti at-
sipalaidavima,  pagerinti
miego kokybe. Kai kurie
eteriniai aliejai turi lengvy
antiseptiniy ar priesuzde-
giminiy savybiy, taciau juy
nepakanka gydyti virusines
infekcijas®, — tvirtina ji.

Didziausios klaidos yra
per didelis eteriniy aliejy
kiekis ir lasinimas tiesiai j
vandenj. Kadangi aliejai su
vandeniu nesusimaiso, jie
gali likti koncentruoti ir
tiesiogiai veikti odg, sukel-
dami dirginimg ar alergines
reakcijas. Tai ypac aktualu
vaikams, nésciosioms ir
Zmoneéms, turintiems jau-
trig oda.

Sildantys tepalai su mento-
liu ar kamparu
Persalus daznai ieskoma

greito palengvéjimo, todél
populiaras ir sildantys tepa-
lai su mentoliu ar kamparu.
Taciau jy poveikis taip pat
susijes su pojuciais, o ne su
pacios infekcijos slopinimu.

sMentolis aktyvina $al-
¢io receptorius ir sukelia
gaivumo pojutj, o kam-
paras Svelniai dirgina ir
skatina pavirSine kraujo-
taka, todél jauciama Silu-
ma. Tai laikinai sumazina
skausmo ar uzgulimo po-
juti — smegenys reaguoja
i temperatarinj dirgiklj, o
ne j diskomfortg“, — sako
vaistininké.

Be to, mentolio kva-
pas gali sudaryti subjekty-
vy lengvesnio kvépavimo
ispadj, taciau viruso Sios
priemonés neveikia ir ligos
trukmeés nesutrumpina.

,Sildantys tepalai  su
kamparu ar mentoliu nere-
komenduojami kadikiams ir
maziems vaikams, ypac iki
2 mety, nes jy kvépavimo
takai jautresni, o stipras
kvapai gali sukelti bronchy
spazma ar kvépavimo pa-
sunkéjimg. Atsargas ture-
ty bati ir sergantys astma,
turintys polinkj i alergines
reakcijas, taip pat Zmonés
su jautria ar paZeista oda,
pavyzdziui, esant egzemai
ar dermatitui, - jspéja
E. Seibokaité.

Pranesimas spaudai

Nuo atlyginimo iki pensijos: kaip kaupiami pensijy apskaitos vienetai

Kalbant apie senatves pensijg, daznai girdimas
terminas — pensijy apskaitos vienetai. Nors jis
gali atrodyti sudétingas, jo reikSmé labai papras-
ta: butent apskaitos vienetai parodo, kokio
dydzio bus individualioji zmogaus pensijos dalis.

Pensijy apskaitos vie-
netai svarbus ne tik tiems,
kurie dar dirba ir planuo-
ja savo finansine ateitj
pensijoje. Jie aktualds ir
dabartiniams pensijy ga-
véjams, taip pat Zmonéms,
svarstantiems pasitraukti i$
antros pensijy kaupimo pa-
kopos. Pastariesiems kyla
praktinis klausimas - kiek
papildomy apskaitos vie-
nety bus jgyta uZ i ,Sodra”
pervedamas léas.

Viena pensija - dvi dalys

Senatvés pensija suside-
da i§ dviejy daliy — bendro-
sios ir individualiosios. Abi
jos skai¢iuojamos skirtingai
ir skirtingai lemia galutinj
pensijos dydj.

Bendroji pensijos dalis
pirmiausia priklauso nuo
Zmogaus jgyto pensijy so-
cialinio draudimo stazo ir
bazinés pensijos dydZio tais
metais, kai skiriama sena-
tves pensija.

Jeigu Zmogus turi nuo
minimalaus iki batinojo
stazo, bendroji pensijos

dalis lygi bazinés pensijos
dydziui. Jeigu stazas dides-
nis nei butinasis, bendroji
dalis proporcingai didéja -
ji apskaiciuojama lyginant
turima stazg su batinuoju.
2026 metais baziné pen-
sija siekia 327,91 euro. Tai
reiskia, kad zmogus, sukau-
pes nuo 15 iki 34,5 mety
stazo, gauna butent tokio
dydzio bendraja pensijos
dalj, nepriklausomai nuo
to, kokias pajamas jis turé-
jo darbo metu. Vis délto tai
ne visas jo pensijos dydis.
Prie bendrosios dalies dar
prisideda individualioji da-
lis, kuria apskaiciuojant di-
dZiausig reik$me turi pensi-
ju apskaitos vienetai.
Pensijy apskaitos viene-
tai, dar vadinami taskais,
parodo, kokig jtaka busi-
mos pensijos dydziui turi
zmogaus darbo pajamos ir
nuo jy sumokétos sociali-
nio draudimo jmokos.
Individualioji pensijos
dalis priklauso nuo per visa
gyvenima sukaupty pensijy
apskaitos vienety skaiciaus

ir vieneto vertés tais me-
tais, kai skiriama pensija.
2026 metais vieno pen-
sijy apskaitos vieneto verté
yra 8,11 euro. Individua-
lioji dalis apskai¢iuojama
sukaupty vienety skaiciy
dauginant i§ Sios vertés.

Kodeél apskaitos vienetai
lemia pensijos skirtumus?

Palyginkime du Zmo-
nes, kurie abu:

iSeina | pensija 2026
metais;

turi $iais metais batinajj
34,5 mety staza.

Abiem atvejais jyu ben-
droji pensijos dalis yra vie-
noda - 327,91 euro.

Skirtumas atsiranda in-
dividualiojoje dalyje. Tar-
kime, zmogus, kuris visus
34,5 mety dirbo uZ mazes-
nj nei vidutinj atlyginima,
igijo 20 apskaitos vienety.

Skai¢iuojant individua-
lig pensijos dalj, jo apskai-
tos vienety skaicius daugi-
namas i§ vieneto vertes:

20 x 8,11 = 162,20 euro
individualiosios  pensijos
dalies.

Visa jo pensija, sudéjus
bendraja ir individualig da-
lis, yra:

327,91 + 162,20 = 490,11
€uro per menesj.

Kitas Zzmogus, kuris taip

pat dirbo 34,5 mety, visg
gyvenima gavo didesnes
nei vidutines darbo paja-
mas ir sukaupé 55 apskai-
tos vienetus. Jo individuali
pensijos dalis bus skaiciuo-

jama taip:

55 x 8,11 = 446,05 euro
individualiosios  pensijos
dalies.

Visa jo pensija siekia:

327,91 + 446,05 = 773,96
€uro per menesj.

Nors abu zmonés dirbo
tiek pat mety, ju pensijy
dydzius 1lémé skirtingos
pajamos ir nuo jy sumo-
kétos socialinio draudimo
imokos.

Kaip jgyjamas vienas pensi-
ju apskaitos vienetas?

Vienas pensijy apskai-
tos vienetas jgyjamas, kai
per metus sumokama pen-
sijy  socialinio draudimo
imoky nuo pajamy, kurios
lygios 12 tais metais nusta-
tyty vidutiniy darbo uzmo-
kesc¢iy (VDU).

2026 metais VDU, tai-
komas apdraustyjy asmeny
valstybinio socialinio drau-
dimo jmoky bazei skai¢iuo-
ti, siekia 2 312,15 euro. Tai
reiskia, kad tokj atlygini-
ma per meénesj gaunantis
zmogus per metus uzdirba
27 745,80 euro.

Pensijy socialinio drau-
dimo jmoky tarifas yra
8,72 proc. Todél per me-
tus nuo tokio atlyginimo
sumokama 2 419,43 euro
pensijy socialinio draudi-
mo jmokuy.

Vadinasi, vienam pensi-
ju apskaitos vienetui jgyti
per metus reikia sumokeéti
2 419,43 euro pensijy soci-
alinio draudimo jmoky.

Kaip pinigai i$ antros pako-
pos virsta pensijy apskaitos
vienetais?

Jei zZmogus nusprendzia
baigti kaupimg antroje pa-
kopoje pereinamuoju laiko-
tarpiu, uZ jj mokétos vals-
tybés ir ,Sodros® jmokos
grizta i ,Sodrg“ ir paver-
¢iamos jo pensijy apskaitos
vienetais.

Sios lésos konvertuoja-
mos j pensijy apskaitos vie-
netus pagal ta pacia formu-
le kaip ir kasmet mokamos
imokos.

Pavyzdziui, jeigu i ,So-
drg“ pervedama 5 000 eury,
§i suma padalijama i§ 2
419,43 euro. Tokiu atveju
7mogus papildomai jgyja
2,06 pensijy apskaitos vie-
neto, kurie véliau didina jo
individualiaja pensijos dalj.

I 8iuos papildomus vie-
netus bus atsizvelgta at-

naujinant pensijos dydj uz
tuos kalendorinius metus,
kuriais jie buvo jgyti.

Pavyzdziui, jei valstybés
ir ,Sodros® jmokos sugris i
»50dra”“ 2026 metais, pen-
sija bus perskai¢iuota nuo
2027 mety. Jei jmokos su-
gri§ 2027 metais, pensija
bus perskai¢iuota nuo 2028
mety.

Vieno pensijy apskaitos
vieneto verté kasmet in-
deksuojama, todél jo jtaka
pensijos dydziui laikui bé-
gant kinta.

Kur pamatyti savo pensijy
apskaitos vienetus?

Prisijunge prie asme-
ninés paskyros https://gy-
ventojai.sodra.lt, Zmonés
gali matyti:

kiek pensijy stazo yra
sukaupe;

kiek pensijy apskaitos
vienety turi.

Si informacija pagrindi-
niame paskyros puslapyje
atnaujinama kas puse metuy.

Jei Zmogus nori suZi-
noti naujausia informacija,
prisijunges prie paskyros
jis gali suformuoti suves-
tines apie savo socialinio
draudimo staza (REP.02) ir
pensijy apskaitos vienetus
(REP.49).

Pranesimas spaudai
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DOVANOJU

naujg klausos
aparata.

+370 646 04 605

I'd Sunu'® Samy

Brangiausiai NN Biury, sandéliy, komerciniy
Lietuvoje miskus o122 patalpy periodiné ar kasdiené
(brandzius, jaunus, priezitra.

Languy, fasady, baldy, lataky bei
kitos valymo paslaugos.
Dirbame Marijampoléje ir visoje
apskrityje.

+370 601 22 971

malkinius, iSkirstus),
zemes, sodybas.

Tel.: +370 676 41155

Kokybiskai ir

greitai atlieku

griovimo bei UAB ,MAVISTA* reikalingi san-
ivairius Statybos technikai, Sildymo, védinimo, oro
kondicionavimo sistemy montuotojai,
darbus. vamzdyny suvirintojai.
Tel. +370 625 79 052. Atlyginimas 1 500-3 000 EUR.

Reikalavimai: darbo patirtis.
Kreiptis: darbo dienomis 8.00-17.00 val.

Tel. (0 343) 73 868, (0 685) 21 286.

Kvie¢iame nemokamai

pasitikrinti klausg Marijampoléje

Bulviy tarkavimo masinos, Saslykinés, kepsninés,

f;: rr:t’li,: 'itrebt;i‘é?:urlﬁzzskt;?]g?;_klausos ieSmai, vandens kolonélés, gatviy uzrasai, elektros
stotelés, véliavy laikikliai ir kiti neradijanc€io plieno

Registruokités vizitui ,Audiomedika“ klausos gaminiai.

centre Marijampoléje, Gedimino g. 3A: Apsilankykite miisy el. parduotuvéje: pazangime-

+370 620 33 338 arba www.audiomedika.lt chanika.lt

Siunciame visoje Lietuvoje!

audiamedika Kaminy valymas,
20 METY RUPINAMES KLAUSA stogy remontas,

skardinimas 17m.
bokstelio nuoma
ir paslaugos

)4
METRAI +370 621 99 958.
SKONIO

. Pigiausiai:
VI RTUVES DARBU OTOJ u gzuolo, uosio, berzo
Sitlome darbg pamainomis bei MMA briketai,
. . . . ... granulés,
atlyginimg derinamq pagal turimq patirt;. T o
anglys.
+37069848385 Atvezame.
Tel. 063722227
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Spreskite kryziazodj ir laimékite prizus!

Isspreskite kryziazodj ir siyskite atsakymus el. pastu redakcija@mmm.lt arba jmeskite i redakcijos pasto
dézute, esancig adresu Gedimino g. 11, Marijampolé. Siysdami atsakymus, nepamirskite nurodyti savo vardo,
pavardés ir telefono numerio. Burty keliu iSrinksime vieng nugalétoja, kuriam atiteks MMM prizas — knyga.

Atsakymy laukiame iki 2026 m. kovo 16 d.

Vertikaliai: Pagaila. Diduma. Tet. Sklendé. Olego.
Spa. Kin. Skatas. Starta. Teilor. Ostas. Tegul. Utar.
Kvatoti. Sija. Masas.

Horizontaliai: Sitoks. Stot. Delikatesas. Utena.
Aitri. Turla. Pasoga. ,Toska“. Star. Guls. Tam. EP.
Eta. Iena. Agos. Uta. Akécvirbalis.

Pazymétuose langeliuose: Petunija.

PROTO MANKSTA

6 Pagalvokite ir atsakykite

1 2 3 4 S 6 7 8

Praéjusio kryziazodzio konkurso nugalétojas
burty keliu isrinktas Juozas Panavas.
Sveikiname!
Dél prizo atsiémimo susisieksime asmeniskai.

SUDOKU prie kavos!
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Sis gyviinas - vienas didZiausiy sausumos plésrany
pasaulyje. Jis gyvena Saltuose Siaurés regionuose, pui-
kiai plaukia ir gali jveikti de$imtis kilometry ieskoda-
mas maisto. Jo kailis atrodo baltas, taciau i$ tikryjy yra
permatomas, o oda po juo - juoda, kad geriau sugerty
saulés $iluma. Dél klimato kaitos $io gyvino natarali
aplinka sparciai nyksta, nes tirpsta ledynai, nuo kuriy
jis medzioja ruonius. Apie kokj gyvina kalbama?

'SAYO[ sisej[eq — Te], :SewAyesyy

NEMOKAMA ,Miesto laikrastj" (ISSN 1822-5667) leidZia viesoji jstaiga Marijampolés televizija
(im. kodas 151455022, vienintelis dalininkas viesoji jstaiga ,Atviros visuomenés forumas").
Laikrastis leidZiamas du kartus per ménes;. Kitas numeris - 2026 m. kovo 19 d.

TiraZas 6020 egz. Spausdino ,Polska Press Sp.z.0.0."

UZ skelbimy ir mokamy straipsniy turinj redakcija neatsako. Perspausdinti ar kitaip naudoti
bet kokj laikrascio turinj galima tik gavus iSankstinj redakcijos sutikima.

MIESTO

LAIKRASTIS

Redakcijos adresas: Gedimino g. 11, Marijampolé.
Tel. +370 699 40110.

Platinimo vietos

Marijampolés autobusy stotis
(Stoties g. 2B)

Marijampolés ligoniné
(Palangos g. 1)

Marijampolés P. Kriauéiano
viesoji biblioteka
(Vytauto g. 22)

Marijampolés P. Kriaucitino
vieSosios bibliotekos
Draugystés padalinys

(Draugystés g. 5)

Marijampolés Treciojo amziaus
universitetas
(Vytauto g. 47-106)

Maisto prekiy parduotuvé
(Mokoly g. 59)

Spindulio kino teatras
(Kauno g. 13, Marijampolé)

.Gubojos” vaistiné
(R. Jukneviciaus g. 72)

Marijampolés TV biuras
(Gedimino g. 11)

~Statybos ir tkio prekés”
(Klaipédos g. 1A)

Marijampolés apylinkés
teismas (Kauno g. 8)

W - Zymima reklaminé informacija.

Netickampis - parduotuve
; Aibé”
(Sesupés g. 1, Netickampio k.)

Marijampolés savivaldybés
administracija
(J. Basanaviciaus a. 1)

Parduotuve ,Aibé”
(Kudirkos g. 83, Marijampolé)

Puskelniai - parduotuve ,Aibé”
(Plytinés g. 10, Puskelniy k.)

Rezidencija, Grjzulo ratai”
(Naujoji g. 10, Kantaliskiy k.)

Igliskéliai - parduotuvé , Aibé”
(Tvenkinio g. 2. Igliskéliai)

Patasinés kaimo biblioteka
(Nausupés skg. 4, Patasinés k.)

Sunsky biblioteka
(Varpo g. 32, Sunsky mstl.)

Sasnavos senianija
(Saduvos g. 27, Sasnava)

Ledy ir saldyty
maisto produkty parduotuvé
Aliaska”
(Gedimino g. 25, Marijampolé)

Marijampolés PSPC
(P. Kriaucitino g. 2)

Naujieny tarnybos vadové Vaida Masaitiené, el. p. vaida@mmm.lt
Zurnalisté Ugné Svencidnaité, el. p. ugne@mmm.It

Zurnalisté Greta Paulevicidte, el. p. greta@mmm.lt

Dizaineré Monika Slekonyté, el. p. monika.slekonyte@etaplius. It



